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                   1. 我省人才优先发展战略研究
                   2. 江苏“人才经济”现象研究
                   3. 国际顶尖人才资源信息与分布研究
                   4. 发达地区人才发展体制机制创新研究
                   5. 江苏战略性新兴产业人才需求预测与开发研究
                   6. 江苏“一中心一基地”建设的人才支撑研究
                   7. “江苏制造2025”与技能型人才培养研究
                   8. 产业集群与人才集聚相互驱动发展研究
                   9. 欠发达地区创新人才集聚路径研究
                   10. 科技人才创业环境需求与问题研究
                   11. 高校、科研院所用人自主权权责研究
                   12. 科技成果产业化的制度瓶颈与对策研究
                   13. 江苏“人才金融”若干问题研究
                   14. 江苏外籍人才发展现状、问题与对策研究
                   15. 江苏推进人才国际化的相关政策优化研究
                   16. 我省“双创计划”实施绩效评估研究
                   17. 我省“333工程”实施绩效评估研究
                   18. 我省“科技镇长团”实施绩效评估研究
                   19. 政府人才管理服务权力清单与责任清单研究
                   20. 行业人才队伍开发研究


